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自己実現と労働

• 『やりがいのある仕事に尽きたい』

• 『もっと自分にあった仕事をしたいんです』

何のために働くの？

仕事が全てですか？ 仕事として与えられた役割は？

賃金労働に関する疑問

1.【【【【賃金賃金賃金賃金をををを得得得得るるるる為為為為にににに働働働働くくくく】】】】ははははダメダメダメダメなのかなのかなのかなのか？？？？

• 労働に関する価値観も様々でよいのでは？

2.やりたくないやりたくないやりたくないやりたくない仕事仕事仕事仕事はははは悪悪悪悪いいいい仕事仕事仕事仕事かかかか？？？？

• 働く前からこれから付く仕事に働きがいを求
めなくても良いのでは？

働きがいや遣り甲斐などはあとから付いてくるものでは？

半農半X ブータンで考えると･･･
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掃除機ロボットの事例

• 日本の掃除機市場の2.8%

のシェア

• 米国（アイ・ロボット社）、韓
国メーカーの独壇場

• 日本企業の作らない理由
【クレーム対応を考えると
開発できない】
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クレーマー

• 【お金払っているんだから･･･】

→お客様は神様か？

• 【もっと利益があがらないのか？】

→会社のミッションに資本参加しているのでは？

• モンスターペアレント

･･･学校を塾やサービス業と勘違いしているのでは？

学校は教師と父兄、学生が作りあげるもの。

主体性の欠如

タイ

• 店員も客も同じ社会を構成する一般市民

• 【貴方には売らない･･･】

GPTWの考え方

企業ミッションの
共有

株主・資本家の
企業ミッションへの

サポート

GPTWのコンセプト

役割を自ら見つけ、プロセスを楽しみ結果に囚われない姿勢


